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2. Подпункт l4.3. Положения об оплате трула работников академии
изложить в следующей редакции:

<14.3. СтимУлирующие выплаты работникам академии осуществляются засчет средств, поступающих в установленном порядке из федеральногобюджета, и средств, поступающих от приносящей доход д"".Йчпоar".совершенствование системы стимулирующих выплат в академии
осуществляется гD/тем установления зависимости р€вмера соответствующих
стимулирующих выплат от результатов выполнения государственного
заданиJI на оказание государственных услуг (выполнение работ) и достижения
показателей и критериев эффективности деятельности рабЬтников.>.
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В цеJUIх повышениJI оплаты труда педагогЕtIеских и наr{по-педагогических работников академии и во исполнение Указа ПрезидентаРоссийской Федерации от 07 мая 2012 r. Ns 597 "о ".й;;;;иях по
реarлизации государственной социальной политики>> в Положение об оплатетрула работников академии вносятся следующие изменения и дополцеЕия:

l. Пункт 14 Положения об оплате труда работников дополнитьподгryнкгами 14.5 и 14,6 следующего содержания:
<l4,5, Средняя заработнм плата работников академии, занимающих

должности профессорско-преподавательского состава, к 2018 году должнабыть доведена до 200 процентов от средней заработной IUIаты в Тюменской
ооласти.

^^_^14,6, 
Средняя заработная плата педагогических работников академии, к2018 году должна быть доведена до средней заработной IuIаты в Тюменской

области.>.


